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ПОЛОЖЕНИЕ 
об установлении требований 
к членам правления Аудиторской палаты 

1. Настоящим Положением устанавливаются требования к членам 

правления Аудиторской палаты (далее – члены правления). 

2. Члены правления в количестве семи человек избираются общим 

собранием членов Аудиторской палаты из числа аудиторов, осуществляющих 

аудиторскую деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей 

(далее – аудиторы – индивидуальные предприниматели), аудиторов, 

участвующих в осуществлении аудиторской деятельности в качестве 

работников аудиторских организаций (работников аудиторов – 

индивидуальных предпринимателей). 

3. Кандидат в члены правления может подать заявление о регистрации в 

качестве кандидата, если на дату подачи заявления выполняются следующие 

условия: 

кандидатом в члены правления представлен трехлетний план 

(стратегия) развития по направлению деятельности конкретного комитета 

Аудиторской палаты; 

у кандидата в члены правления, являющегося аудитором – 

индивидуальным предпринимателем, или у аудиторской организации, 

руководство которой осуществляет кандидат в члены правления, отсутствует 

просроченная задолженность перед Аудиторской палатой по уплате 

вступительного, членского, целевого взноса, иных платежей, 

предусмотренных локальными правовыми актами Аудиторской палаты, и 

(или) штрафов по результатам осуществления Аудиторской палатой внешней 

оценки качества работы аудиторских организаций, аудиторов – 

индивидуальных предпринимателей, а также уплачиваемых в рамках 

применения мер воздействия на основании представления Национального 

банка и (или) Министерства финансов. 

4. Кандидат в члены правления в зависимости от направления 

деятельности конкретного комитета Аудиторской палаты должен 

соответствовать следующим требованиям: 

4.1. Комитет по членству в Аудиторской палате: 

участие в осуществлении аудиторской деятельности не менее 3 лет; 

4.2. Комитет по внешней оценке качества работы членов Аудиторской 

палаты: 

участие в осуществлении аудиторской деятельности не менее 8 лет; 

участие в качестве руководителя задания или руководителя аудиторской 
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группы в оказании не менее 10 услуг по аудиту годовой бухгалтерской 

отчетности, составленной в соответствии с законодательством Республики 

Беларусь; 

наличие специальной подготовки в области Международных стандартов 

финансовой отчетности и их Разъяснении (далее – МСФО), соответствующей 

условиям признания такой подготовки, установленным Аудиторской палатой 

по согласованию с Министерством финансов и Министерством образования 

(далее – специальная подготовка в области МСФО); 

участие в качестве руководителя задания или руководителя аудиторской 

группы в оказании не менее 3 услуг по аудиту годовой консолидированной 

финансовой отчетности, составленной в соответствии с МСФО; 

наличие свидетельства о соответствии квалификационным требованиям 

и требованиям к деловой репутации, предъявляемым к аудиторам, 

оказывающим аудиторские услуги в банках, банковских группах и 

банковских холдингах (для одного из двух кандидатов в члены правления по 

направлению деятельности этого комитета); 

4.3. Комитет по рассмотрению дел о применении в отношении членов 

Аудиторской палаты мер воздействия: 

наличие юридического образования (предпочтительно для одного из 

двух кандидатов в члены правления по направлению деятельности этого 

комитета); 

участие в осуществлении аудиторской деятельности не менее 8 лет; 

участие в качестве руководителя задания или руководителя аудиторской 

группы в оказании не менее 10 услуг по аудиту годовой бухгалтерской 

отчетности, составленной в соответствии с законодательством Республики 

Беларусь; 

наличие специальной подготовки в области МСФО; 

участие в качестве руководителя задания или руководителя аудиторской 

группы в оказании не менее 3 услуг по аудиту годовой консолидированной 

финансовой отчетности, составленной в соответствии с МСФО; 

4.4. Комитет по международным стандартам и отношениям: 

участие в осуществлении аудиторской деятельности не менее 5 лет; 

наличие специальной подготовки в области МСФО; 

4.5. Комитет по методической помощи в осуществлении аудиторской 

деятельности и повышению профессионального уровня аудиторов: 

участие в осуществлении аудиторской деятельности не менее 8 лет; 

участие в качестве руководителя задания или руководителя аудиторской 

группы в оказании не менее 10 услуг по аудиту годовой бухгалтерской 

отчетности, составленной в соответствии с законодательством Республики 

Беларусь; 

наличие специальной подготовки в области МСФО. 


